ДОГОВОР № 18/26

о взаимоотношениях между муниципальным дошкольным образовательным учреждением детский сад «Солнышко»
 деревни Нижнее Колчурино Алькеевского муниципального района  и Учредителем.

д. Нижнее Колчурино                                          «  16   » июня 2010г.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Солнышко» деревни Нижнее Колчурино  Алькеевского муниципального района РТ, именуемое в дальнейшем  МДОУ, в лице заведующего Чернова Г.А.., действующего на основании Устава, с одной стороны, и  Исполнительный комитет Алькеевского муниципального района РТ, именуемый в дальнейшем «Учредитель», в лице руководителя  Исполнительного комитета Алькеевского муниципального района РТ  Никошина А.Ф., действующего на основании Положения, с другой стороны, в соответствии с п.3 ст.11 закона РФ «Об образовании» в редакции Федерального закона РФ от 13.01.1996г. № 12 – ФЗ и п.16 Типового положения о дошкольном образовательном  учреждении, утверждённого постановлением Правительства РФ от 12.09.2008г. № 666 заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Настоящий договор разграничивает компетенцию и ответственность Учредителя и ДОУ в области дошкольного образования, регулирует в рамках установленной компетенции вопросы их взаимоотношений, не урегулированных Уставом  МДОУ.

2. Обязанности и права Учредителя

2.1. Учредитель обязан:

- определять основные направления развития МДОУ;

- обеспечивать прием в МДОУ всех желающих детей, проживающих на территории 
  деревни Нижнее Колчурино  и близлежащих   населенных пунктов имеющих право на получение образования соответствующего 
  уровня, при наличии соответствующих условий в МДОУ;

- закреплять за МДОУ объекты права собственности;

- осуществлять финансирование образовательной деятельности, содержание и развитие 
  материально-технической базы в рамках бюджетных ассигнований, утвержденных в 
  бюджете района, согласно смете доходов и расходов МДОУ;

- выделять ассигнования на содержание групп  наполняемостью детей в разновозрастных 
  группах общеразвивающей  направленности :
         Двух возрастов (от 2 месяцев до 3 лет)– 8 детей.

         Любых трёх возрастов (от 3 до 7 лет) – 10 детей.

         Любых двух возрастов (от 3 до 7 лет) – 15 детей.

 В МДОУ принимаются дети в возрасте от  2 месяцев (при наличии условий) до 7 лет включительно ;
- оказывать МДОУ консультационные и методические услуги в организации 
  образовательного процесса, проведении различных мероприятий;

- представлять и защищать интересы МДОУ в органах государственной власти и 
  управления, а также в органах местного самоуправления, судебных органах;

- утверждать Устав МДОУ, дополнения и изменения к нему;
- выделять финансовые средства для периодических медицинских обследований 

  педагогов.

2.2. Учредитель имеет право:

- осуществлять контроль над исполнением МДОУ, нормативных, 
  правовых актов, Устава и уставной лицензии на правоведения образовательной и 
  финансово-хозяйственной деятельностью;

- прекращать финансирование в случае лишения МДОУ лицензии на право ведения 
  образовательной деятельности;

- приостанавливать своим предписанием деятельность МДОУ до решения суда в случае 
  нарушения им законодательств РФ в области образования или в части выполнения 
  Устава;

- определять язык (языки), на котором ведётся обучение в МДОУ;

- реорганизовывать МДОУ в иное учреждение;

- устанавливать порядок приёма в МДОУ с соблюдением предусмотренных прав 
  детей;

- контролировать МДОУ по вопросам сохранности и эффективности использования 
  закреплённой за ним собственности;

- приостанавливать деятельность МДОУ, приносящую доход от реализации продукции и 

  услуг, если она идёт в ущерб уставной образовательной деятельности, до решения суда 
  по этому вопросу;

- выполнять другие управленческие функции, возложенные на Учредителя.

3. Обязанности и права МДОУ

3.1. МДОУ обязано:

- осуществлять образовательный процесс в соответствии с уровнями программ 
  дошкольного образования, предусмотренных Уставом МДОУ;

- знакомить родителей (законных представителей) с Уставом МДОУ и 
  другими документами, регламентирующими осуществление образовательного процесса;

- осуществлять подбор, приём на работу расстановку педагогических и других работников 
  и нести ответственность за уровень их квалификации;

- эффективно использовать и контролировать сохранность закреплённой за МДОУ 
  собственности;

- разрабатывать Устав ДОУ, а также изменения и дополнения к нему и представлять на 
  утверждение Учредителю;

- приостанавливать свою деятельность по Указанию Учредителя в случае нарушения 
  законодательства РФ в области образования и своего Устава до принятия решения 
  судом;

- установить режим работы ДОУ с шестидневной рабочей неделей. 7.30ч. до 16.30ч., в субботу  с 7.30ч. до 15.30ч.
3.2. МДОУ имеет право:

- определять структуру управления своей деятельностью, утверждать штатное расписание, 
  должностные обязанности работников;

- распоряжаться по согласованию с Учредителем имуществом в соответствии с его 
  назначением, уставными целями МДОУ, законодательством РФ;

- самостоятельно формировать контингент воспитанников;

- вести предусмотренную Уставом МДОУ деятельность, приносящую доход 

  от реализации продукции и услуг в порядке, утверждённом законодательством РФ;

- привлекать для осуществления своей деятельности дополнительные источники 
  материальных и финансовых средств;

- осуществлять иную деятельность, не запрещённую законодательством РФ и 
  предусмотренную Уставом МДОУ;

4. Ответственность сторон

4.1. МДОУ несёт ответственность по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами и принадлежащей ему собственностью.

4.2. Учредитель несёт ответственность в пределах своей компетенции и бюджетных средств за создание условий финансирования МДОУ.

4.3. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств в соответствии с действующим законодательством РФ.

5. Срок действия договора

5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания и действует в течение неопределённого срока.

5.2. Договор может быть расторгнут в случае ликвидации или реорганизации МДОУ.

5.3. Изменения или дополнения к настоящему договору, в том числе изменение наименования МДОУ или Учредителя, оформляются в письменном виде, подписываются обеими сторонами и являются его неотъемлемой частью.

5.4. Настоящий договор может быть расторгнут до истечения срока его действия в следующих случаях:

- по взаимному согласию сторон;

- по решению суда.

6. Прочие условия

6.1. Споры и разногласия, возникающие при толковании и исполнении условий настоящего договора, разрешаются путём переговоров, при не достижении согласия – в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ.

6.2. Во всём ином, не оговорённом в настоящем договоре, стороны руководствуются Уставом МДОУ, положением Учредителя, действующим законодательством РФ.

6.3. Настоящий договор составлен в 2 экземплярах, по одному для каждой из сторон, причем оба имеют одинаковую юридическую силу.

7. Реквизиты сторон

        Учредитель




 Образовательное учреждение       

Исполнительный комитет                                  МДОУ детский сад  «Солнышко»  

Алькеевского МР                                                д.Нижнее Колчурино, ул.Центральная д.14
с.Баз.Матаки,ул.Крайнова,56                             ИНН: 1606002181
ИНН: 1606004118                                                КПП: 160601001                                                                                                      

КПП: 160601001                                                  ОГРН: 1021605756248
БИК: 049205001                                                   
Р/С: 40204810200000000026                               Р/С: 40603810302332000103

Руководитель Исполкома Алькеевского           Заведующий МДОУ

муниципального района РТ                              _______________ Чернова Г.А.
_______________ Никошин А.Ф.                     
